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Mensagem da ALIANÇA COOPERATIVA INTERNACIONAL 
para o 

DIA INTERNACIONAL DA MULHER – 8 DE  MARÇO DE 2008 

“Investindo nas mulheres para o Sucesso Cooperativo” 
Uma evidência crescente demonstra que a iniqüidade de gênero é, simplesmente, um mau negócio. 
Investimento na igualdade de gênero e na capacitação das mulheres é, portanto, vital para melhorar as 
condições políticas, econômicas e  sociais. Além disso, ele tem um efeito multiplicador na 
produtividade, eficiência e crescimento econômico sustentável, de acordo com as Nações Unidas. 

Foi por esta razão que o tema do Dia Internacional da Mulher de 2008, enfoca a necessidade de 
investir nas mulheres e nas jovens, e concita promover ações para aumentar recursos para a igualdade 
de gênero e capacitação das mulheres. 

Investir nas mulheres é, não somente, socialmente responsável e economicamente valioso, mas, 
também, uma necessidade para as organizações cooperativas  que desejam aumentar suas habilidades 
criativas e inovadoras, recursos essenciais para competir no mercado global. 
O que significa investir nas mulheres e nas jovens? Significa, não somente, um compromisso 
financeiro para capacitar e implementar políticas e programas  expressivos de gênero, mas, também, 
exercer um papel de liderança em assegurar o progresso na igualdade de gênero. Significa  promover 
ações práticas para remover barreiras e criar oportunidades para a capacitação das mulheres e seu 
crescimento profissional. Significa, também, divulgar a matéria das jovens mulheres e assegurar que 
elas considerem os serviços cooperativos relevantes; que elas valorizem a união e a formação de suas 
próprias cooperativas e que elas considerem a participação na democracia cooperativa compensadora e 
benéfica. Lembramos, também, que uma maior atenção às jovens é de significativa importância para o 
sucesso do movimento cooperativo. 

 
Assim, ao celebrar o Dia Internacional da Mulher, as cooperativas são instadas a alocarem uma parte 
adequada de recursos financeiros para tornar efetiva a igualdade de gênero.  Elas devem procurar 
recursos adicionais para os programas novos e correntes  de gênero e treinamento para mulheres; elas 
devem rever a aptidão política e organizacional para a capacitação das mulheres e ter o equilíbrio de 
gênero em mente quando selecionarem funcionários e elegerem as lideranças; e elas devem propagar a 
questão das mulheres e das jovens e sua participação no movimento cooperativo. 

A ACI e seu Comitê de Igualdade de Gênero estão convencidos de que o movimento cooperativo tem 
um significante papel no direcionamento de investimentos de todos os tipos para promover a igualdade 
de gênero e que nós podemos fazer a diferença. Finalmente, não podemos esquecer que o progresso 
das mulheres é o progresso de todos.  

  Ivano Barberini     Stefania Marcone 
Presidente da ACI   Presidente do Comitê de Igualdade de Gênero da ACI  

• Jovens educadas contribuem para aumentar a produtividade econômica e melhorar a 
nutrição familiar: para cada ano que a jovem vai à escola além do quarto grau, seu 
salário aumenta 20% e o tamanho de sua família cai cerca de 20% 

• Um emprego dado a uma mulher significa arrimo para toda a família 
• As mulheres capacitadas são agentes de bem comum e eleva o bem estar da família 

como um todo 
• As mulheres que estão capacitadas a tomar decisões  fortalecem a saúde familiar, 

reduzem a difusão da HIV/AIDS e promovem uma paz duradoura tanto nos países 
industrializados como em desenvolvimento. 


